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Pourquoi sommes-nous là ?

Pour PARLER de sécurité :

•de l’importance d’une bonne gestion de la sécurité, aujourd’hui

•de l’approche de DuPont

• de la façon dont DuPont aide les entreprises à atteindre 
l’excellence en sécurité.
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Agenda

1. Introduction

2. Quel est l’impact de la gestion de la sécurité en période d’économie 
instable ?

3. Quelles sont les causes des accidents ?

4. Comment peut-on éviter les accidents ?

5. Quelles sont les solutions d’accompagnement de DuPont dans ce 
processus d’amélioration de la sécurité ? 

6. Questions & Réponses
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DuPont

• Référence mondiale en matière de sécurité
industrielle

• Chiffre d ’affaires :21 milliards d ’euros

• Activités diversifiées

• Opérations dans 70 pays sur six continents

• 50’000 employés

• Cinq plates-formes d’activités dont « Sécurité
& Protection »
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Les Origines de DuPont

1802: Société fondée par Eleuthère Irénée DuPont de Nemours

1818: Une explosion mortelle

1912: Premières statistiques de sécurité
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La Culture Sécurité de DuPont

Conviction que toutes les 
blessures sont évitables 

dès les années 1940 Tenue de statistiques 
sécurité dès 1912

Premières règles de sécurité
établies en 1811.

•La sécurité relève de la 
responsabilité de 
l'encadrement.

•Aucun employé ne peut 
pénétrer dans une fabrique 
neuve ou reconstruite tant 
qu'un membre de 
l'encadrement supérieur ne l'a 
pas fait fonctionner lui-même.

– E. I. du PontProgramme de formation à la 
sécurité en dehors du travail 

dès les années 1950
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Economie instable

Plus d’accidents

Risque de diminution (ou 
diminution) du chiffre d’affaires

Nécessité de réduire les coûts

Risque de chômage

Inquiétude pour l’avenir - Stress
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En Europe …

1
accident
du travail
toutes les

5
secondes

5500
décès

chaque année
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Les enjeux

Dans l’Union Européenne, chaque année :

•5500 personnes meurent d’un accident du travail*

•4’500’000 personnes sont sérieusement blessées*

•145’000’000 jours de travail sont perdus*

•150’000’000’000 euros de coûts des 
accidents (coûts directs et indirects)

*Source: Agence européenne pour la Santé et la Sécurité au travail,  http://agency.osha.eu.int/
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Motivation Ethique

� De nombreuses vies 
épargnées

� De nombreux employés sans 
blessures invalidantes 

� Des employés regagneront 
leur domicile en toute sécurité

Une histoire d’Hommes…
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Les Coûts des Accidents

COUTS INDIRECTS

Jusqu’à 5 X plus

COUTS INDIRECTS

Jusqu’à 5 X plus

COUTS INDIRECTS
• Augmentation des primes d’assurances

• Outils de Productions endommagés

• Perte de Productivité / Qualité

• Rentabilité altérée

• Personnel Intérimaire / HS

• Procès

• Dégradation des Relations
commerciales

• Image

• Pérennité de l’entreprise

COUTS DIRECTSCOUTS DIRECTS
COUTS DIRECTS
• Traitements médicaux

• Indemnités salariales

• Frais administratifs
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Accidents/Incidents

Productivité
Maîtrise des coûts
Qualité
Climat social
Contrôle de  l’environnement
... Pérennité de l’entreprise

L’Impact de la Sécurité sur les Affaires
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L’Impact de la Sécurité dans une économie 
instable

Travailler en toute sécurité

Assurer les opérations critiques 

Augmenter la productivité

Maintenir la qualité

Réduire les coûts

Répondre aux clients à temps Etre compétitifs
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Comportements dangereux

Manager
• Valeurs absentes
• Exemplarité non 

démontrée
• Organisation 

inexistante
• Coaching faible
• Etc.

Individu
• Raccourcis
• Précipitation
• Règle non suivie
• Déviation de la 

procédure
• Jugements perso
• Etc.

Conditions dangereuses

> 90%

< 10%
• Défectuosité des équipements
• Météo (foudre, …)
• Etc.

Quelles sont les causes des accidents ?
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Un exemple de comportement dangereux …
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Comment faire pour améliorer la Sécurité au Travail?

> 90%

< 10%
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Solution

Agir sur le facteur humain 

en améliorant les 
comportements

pour éliminer les risques 
potentiels

Agir sur le facteur humain 

en améliorant les 
comportements

pour éliminer les risques 
potentiels
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Solution
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Les solutions d’accompagnement de DuPont

Des solutions personnalisées intégrant :

� du Conseil

� du Coaching

� des formations pour les opérateurs sur site 

� des outils pédagogiques

� du e-Learning
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Un composant de la solution

Renforcer 
l’engagement

de 
l’encadrement 

pour la 
sécurité au 

travail

Transfert/ 
Rappel des 

bonnes 
pratiques de la 

sécurité
aux employés

par 
l’encadrement
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Questions 

&

Réponses
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Merci de votre attention
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Contact – DuPont Safety Resources à Genève

•Josette Rochat
� Tél: 022 717 5870

� Email: josette.rochat@che.dupont.com

•Jue Rossillon-Wang
� Tél: 022 717 5760

� Email: jue.rossillon-wang@che.dupont.com


