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Generation Y

Le terme génération Y désigne la génération
sociologique des personnes nées entre 1982 et 1994.

|l tire son nom de la génération précédente, nommée
génération X, ainsi que de la phonétique anglaise de
I'expression "Why", signifiant »pourquoi ».
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1982 — 1994 de 18 a 28 ans

15 % de la population (en Europe) — 40 % des actifs (en France)

CULTURE occidentale MONDE occidental

- place pour la famille, les loisirs - monnaie unique

- pas ou peu de menaces - &changes faciles

- situations acquises - liberté de circulation
- monde avec le sida - paix

TECHNICITE EXIGENCES

- maitrisée - progression rapide

- tf, photos, GPS - horaire flexible

- Internet, TV - formation continue

- Ecologie - liberté, autonomie
L’EXPERIENCE E T L& COMPETENCE A& VOTRE SERVICE

. .. s : 1 ",t‘ '_' ‘T‘ >
A ,%3/11/2011»"_' o ? 5 a 7neuchatelois de la sécurité - 19 mai 2011 3

¥ o s £
o ) ~

A




AQdlatus rrizoure -NEUCHATEL -JURA
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= Evolution démographique, société en pleine
mutation

= Conséquences sur le monde du travail
= Complexité des défis des entrepreneurs

= Evolution des besoins et de la lutte
concurrentielle

= Contraintes administratives et financieres
accrues

= Densité de l'information et de la
communication
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NOTRE IDENTITE

= Association suisse fondée en 1982

= Réseau d'anciens dirigeants et de cadres
expérimentés: plus de 300 membres
sélectionnés

" Notre région: Fribourg, Neuchatel, Jura, Jura
Bernois, plus de 20 consultants

= Buts: conseil et transfert de savoir-faire,
accompagnement

= Cible: Petites et moyennes entreprises, PME
et autres collectivités
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Compétences et domaines d'application :
= Gestion d'entreprise
4. = Stratégie et business plan
= Fondation et succession
* Management intérimaire
= Gestion de projets

Lancement de produits, nouveaux marchés
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* Une intervention rapide, de proximité et
discrete

= Compétences individuelles ou
complémentaires en équipe

" Premiere consultation gratuite

= Plan d'action et évaluation budgétaire
= Honoraires raisonnables

= Conclusion de contrat et facilité de
résiliation
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& = Comment assumer ensemble ces défis?
= Pour assumer il faut agir

= L'union fait la force, le partenariat
garantit le succes

= La complémentarité des atouts = la clef
de laréussite

= Faisons équipe!
= Notre volonté : transmettre nos
connaissances
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Sur notre site internet :
adlatus Suisse WWW.adlatus.ch

Par Téléphone ou Fax :
Responsables pour Neuchatel - Jura - Fribourg:

Monsieur Pierre Roulet

Petit Bois 7

2316 Les Ponts-de-Martel
Tél. 0329372080
Mobile 079 200 71 66
e-mail proulet@bluewin.ch

Monsieur Moritz Flury

Dime 33

2000 Neuchatel

Tél. 032 753 25 31

Mobile 07921922 14

e-mail moritz.flury@bluewin.ch

1 . ! - - P - ~
s . ':Q L'EXPERIENCE E T LA COMPETENCE & VOTRE SERVICE
T 803/11)2011 0

.', .

"
.

5 a 7neuchatelois de la sécurité - 19 mai 2011 9


mailto:proulet@bluewin.ch

adlatus FRIBOURG -NEUCHATEL -JURA

Réseau d’expérience et de compétences

Suit une émission de la TSR: Classe Eco de
2004 intitulée « Papy fait de la résistance »

MERCI

une documentation est a votre disposition
a la sortie

www.adlatus.ch
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